
ねらい：

日　　程 ： 6日間（30時間） 募集人数 ： 全日程　15人　

公開講座：大研修室　45人　中研修室　5人

会　　場 ： 新潟県看護研修センター

公開講座
コース番号

回　　数 開 催 日 会　　場 講 義 名 ね ら い 目　　標 時間数・方法 講師名 所　　属

1 1
8/28
（土）

公開講座
中研修室

開講式（9：30～）
訪問看護経営管理
Ⅰ

訪問看護ステーションの経
営管理が実践できる知識を

学ぶ

・訪問看護事業経営の知識を深める
・訪問看護管理に必要な管理能力を高
める

5時間
講義

萩原　正子
一般社団法人
「オフィス萩原」
代表理事

2 2
9/4（土）
公開講座

中研修室
看護における人的
資源の活用

組織構造を理解し人材活用
について考える

・組織の仕組みを理解し、自分自身の
位置づけを把握する
・人材育成、活用における課題の一つ
を焦点化し、解決方法を考える

5時間・
講義・ＧＷ

佐藤富貴子
新潟青陵大学 大学院
看護学研究科　看護学
部　看護学科　教授

3 3
9/25
（土）

公開講座
中研修室

訪問看護における
リーダーシップ論

問題解決過程を理解し、管
理者として組織の変革を図
ることができる

・リーダーシップに必要な知識を理解す
る　・コミュニケーションスキルや交渉能
力を　　理解する　・自己の傾向を知る
・組織問題を解決する方法を理解する
・自己の傾向を知る

5時間
講義・ＧＷ

小林 加苗
日本赤十字社
長岡赤十字病院

中研修室 看護実践の倫理
看護の場面で直面する倫理
問題を理解し、組織的解決
策を見出すことができる

・倫理的問題を組織的に取り組む風土
を作ることができる
・看護問題を倫理問題として捉え、解決
方法を見出すことができる

2時間30分
講義

青海　直子
新潟県立加茂病院
がん看護専門看護師

中研修室 医療事故防止
訪問看護でのリスクマネジメ
ントについて理解を深める

・医療事故防止を組織的に取り組む風
土を作ることができる
・看護職のリスク管理を理解する

2時間30分
講義

小野　義夫
新潟県立新発田病院
セフティ-マネージャ

5 5
11/27
（土）

公開講座
大研修室

訪問看護における
家族看護

訪問看護における実践でき
る家族支援の基礎知識を学
ぶ

・療養者と他の家族成員双方のQOLを
維持、向上できるように支援する

5時間
講義・ＧＷ

柄澤　清美

新潟青陵大学　大学院
看護学研究科　看護学
部看護学科
老年看護学/家族看護

6 6
12/4
（土）

公開講座
中研修室 訪問看護経営管理Ⅱ

訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝの経営管
理について実践できる知識
を学ぶ

・訪問看護事業経営の知識を深める
・訪問看護管理に必要な管理能力を高
める

5時間
講義・ＧＷ

萩原　正子
一般社団法人
「オフィス萩原」
代表理事

令和3年度　新潟県受託事業 「訪問看護従事者研修」（管理編）
―キャリアアップ　コース―

時　　間 ： 9：45～12：15　　13：15～15：45

4 4
10/30
（土）

公開講座

訪問看護管理に必要な知識・技術を学び安全で質の高い訪問看護のあり方を考える


