【事前課題】
 　専門性の高い看護職員育成において自施設の課題について、該当する項目に☑を入れ、
課題とした理由を簡潔にご記入ください。（複数に☑可）

· 人員が不足している
＜理由＞
　　　

· 受講させたい者への動機づけが難しい
＜理由＞


· 受講を希望する者がいない
＜理由＞


· 人材育成はしたいが、感染管理認定看護師、認知症看護認定看護師教育課程の受講要件を満たさない
＜理由＞


· その他
＜課題及び理由をご記入ください＞






















10月10日（火）までに、n-kyoiku@niigata-kango.com（看護協会事務担当）に提出して下さい。
