
事前準備資料 

所属施設の概要と所属部署の特徴を分析する際に必要な下記の項目について情報収集し、研修日に

持参して下さい。 

 

項目 

◇所属施設の概要 

 施設の理念・目標就業規則 

 施設の所在する地理的な場所 

 地域の人口と高齢化率 

 医療サービスの方針 

 医療圏における救急医療体制と救急搬送数（年間） 

 標榜している診療科数、診療科名 

 病床数と内訳（急性期病床、地域包括ケア病床、回復期リハビリ病棟など） 

 紹介率·逆紹介率 

 地域医療支援病院など、認定されている評価 

 病院機能群(DPC特定病院群、DPC標榜病院群など） 

 入院基本料取得状況、「重症度、医療・看護必要度」の割合 

 平均在院日数 

 病床利用率 

 在宅復帰率 

 外来患者数（平均/日） 

 クリニカルパス作成数、適応率 など 

 

◇看護部の組織概要 

 看護部の理念・目標 

 看護職員数、平均年齢、雇用形態別割合（常勤・非常勤、パート等） 

 専門学歴別割合（大学、短期大学、専門学校など） 

 看護単位数、看護単位の特徴 

 看護部で導入している看護提供方式（プライマリー、固定チーム、PNSなど） 

 キャリア開発ラダーの導入などの継続教育のしくみ 

 専門看護師、認定看護師、特定行為研修修了者の種類と人数 など 

 

※個人情報が特定できるような情報の持参は避けて下さい。一 看護展望2019-2 P15掲載より抜粋、

一部加筆 

 


